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INTEGRANDO EQUIPOS DE TRABAJO

Nuestras actividades ayudan aprevenir los riesgos psicosociales

en la organizaciéon de acuerdo a la NOM035



Metodologia

La formacién corporativa demanda una dimensidn

prdctica que integra conocimientos, valores y

actitudes.
-
-— Nuestra metodologia orienta al participante a la
o vision aplicada de la formacidn iniciando la sesidn

con el "Por qué" para atender al "Para qué” y el
"Cémo" para después focalizarla en situaciones de

incertidumbre y como resolverlas.

Trabajamos las siguientes metodologias:

Gamification

Metafdras

ividades Ludicas

Juego Serio

Duracion

Las dindmicas y actividades tienen una duracion
de 2 a 4 hrsy son aplicadas en un solo dia.
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Modalidad

resencial Lugares abiertos y cerrados,

hoteles y lugares recreativos.

En linea a través de diferentes plataformas

digitales.

Beneficios

e Integracion de Equipos
e Manejo de Emociones y Estrés Laboral
e Comunicacion
e liderazgo Positivo
e Creatividad
P tido de Pertenencia
C Loaro de Objetivos y Metas
e Sensibilizacién
e Planeacion Estratégica

e Adaptacion al Cambio y més

Participantes

Desde 10 personas hasta grupos de

2000 personas.




EVENTOS Y ACTIVIDADES LUDICAS
 TEAM BUILDING




iSE PARTE DE LA EXPERIENCIA!

15
.

0eo:0toge




NUESTROS CLIENTES

= = * -
& wiod ¢ @ o Ao
Televisa s, I At APEX tir WiedWorks o

‘ﬁ" S WV
O l.‘\h.[k\.lﬂl::.‘ SIEMENS I:.. m“-&-'&m
ESUCRISTO ; R
’ﬁm JESUCRIST Healthineers -
o Dias

5 O LS ULTIMOs
ORION L1GEO EsPANOL
DE MEXICO®

o l‘;vm'@ o’m‘@m Faly, HOSPITAL /‘<° finatrade O&FE'HE&[ ‘:"NYCE C].e %

GD MEXICO ST. REGIS

Hatels & Resorts SRR

g
& | ticketmasterr OCESA
[ .. CHG  $itactica  worken

invex
> rupo Financieno
Centro accentl.ill’e ~ KR | SINGH = " [K%);\th@
i EIE.IIGI(&
@ ™MANE - RCI CRICA *° '
¥ KXRCHER pwe TREOFAN A
& o Corporaciin RICA V OPERATORS
ECOLAB

[ i

G=A\ Jumex Menex  Quwern. $ecrupek  saccEL Q%o A i

e 7 CAJA POPULAR
Refrigaration Technologies Banco o M{EXICANA mum

. Nt H swCapitalzeer . ALD
- Tt T alisbo p B
S Comex” . .,  osssao

Y

M’ (;ha%ﬂly C+p

aleanzs tu reto

- A Siemens Business.

"‘@.ﬁmw gm%:m GRUPOMEXICO (- PGR m a be
PIINIA  cruro
== () LAFRAP
RICOH oy Heeme .

GAYOSSO. Yt inieaccones !

< J SONY MUSIC

-eNDEAVOR FOVISSSTE

W pono

Avianca\
= MEXICO NORTE [
= ti '\_-}[|
xanik. e ES S DR e, 'A antic

QIO

INSTITUTO - G RUPO
., mee Metalsa LRG0 o gencomoos °Sabadell "5 FBANORTE
N Sebava by limste Tt ROOSEVELT

CORPORATIVO Y mas...

HOSPITAL SATELITE




MEDIDAS DE SEGURIDAD
COVID 19

o Todos nuestros materiales y herramientas
son sanitizados previamente

e Nuestro personal durante todo el evento
llevan puesto cubrebocas

« Colocamos gel antibacterial a todo el
personal para antes de iniciar actividades y
disponible durante toda la sesion.

o Medimos temperatura con termémetro
infrarrojo a todo el personal y participantes
antes de comenzar con las actividade

e Se coordina y se planea toda las
actividades previamente con el responsable
de la empresa para comunicar las medidas
de seguridad y recomendaciones.

e Nos reservamos el derecho de dar acceso
a quien no acate las medidas de seguridad
previamente comentadas.




CONTACTO

Gamma Consultores

Oficina WTC CDMX
5568863157
5573133965

Oficina Querétaro
4421069503

ventaseGammaConsultores.com.mx

informeseGammaConsultores.com.mx

WWW.GOImmc:Consul’rores.com.mx
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